BK4-Produktivitaetsfaktor

Von: - |

Gesendet: Dienstag, 25. Marz 2025 17:01
An: BK4-Produktivitaetsfaktor
Betreff: Stellungnahme zum GSP Gas 4. Regulierungsperiode

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Hinblick auf den von Ihnen nun veréffentlichten Wert zum generellen sektoralen Produktivitatsfaktor mochten
wir anmerken, dass sich fir ein Gasnetz nicht Produktivititssteigerungen wie in der Industrie annehmen lassen.

Es gibt Sektoren, in denen die Arbeit eher unproduktiver wird. Beispielsweise hat der Stadtrat der Stadt Hof 1853
beschlossen, ein Gaswerk zur Erzeugung von Stadtgas fiir die StraRenbeleuchtung zu errichten. Ein Jahr spater, also
1854, wurde es eingeweiht und in Betrieb genommen. Heute wiirde so etwas Jahre dauern.

Das Verlegen von Gasleitungen heutzutage ist wesentlich komplexer als frither. Das Erlangen von
verkehrsrechtlichen Genehmigung fir das Sperren und Aufbrechen von Straflen ist wesentlich komplexer. Die
Anzahl der verlegten und zu beachtenden Glasfaserleitungen hat deutlich zugenommen. Die Auflagen, die aktuell zu
beachten sind, sind hoher als friher.

Die Vorgaben der EU (z.B. EU-Methanverordnung) und des Bundes und die daraus resultierende tiberkomplexe
Umsetzung durch die Bundesnetzagentur verursachen Behinderungen und Verteuerungen. Die Uber-Regulierung
fiihrt zu Produktivitits-RUCKSCHRITTEN.

In nahezu allen Rechtsbereichen (Regulierung, Arbeitsrecht, leichtere Krankschreibung von Beschiftigten,
Vergaberecht, Baurecht etc.) sind Riickschritte zu verzeichnen. Wir kénnen uns nicht vorstellen, dass Ihre Behorde
ernsthaft glaubt, man kénnte unter den Umsténden produktiver werden.

Mit freundlichen GriiRen
Gesendet: Montag, 24. Marz 2025 13:41

Betreff: Entgeltregulierung Nr. 22/2025 @ alle Gasnetzbetreiber: Musterstellungnahme zum aktualisierten
Tornqvist-Tool GSP Gas 4. RP; Frist: 26.03.2025 (AK REGTP-Rundschreiben Nr. 40/2025)



ACHTUNG: Dies ist eine externe E-Mail. Bitte seien Sie vorsichtig, wenn Sie auf Links klicken oder Anhdnge 6ffnen.
Wenden Sie sich im Zweifelsfall an Ihre IT-Abteilung.

E-Mail Voransicht

BBHCRM

An die Mitglieder des AKREGTP

Sehr geehrter Herr ||

gern kommen wir zuriick auf unsere Rundmail Entgeltregulierung Nr. 17/2025 <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fakregtp.admin%2dcode.de%2fdocuments%2f
3022&umid=edf2e311-161b-464c-9d37-1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32¢1909018fd60a4fe8bd2-
f0919edde20128822d307adab2595bd54e4835f4> vom 12.03.2025, mit welcher wir Sie tiber die Veréffentlichung
der aktualisierten Berechnungsgrundlage fiir die Térnqvist Methode (T6érnqvist-Tool) im Verfahren zur Ermittlung
des generellen sektoralen Produktivitatsfaktors fir Betreiber von Gasversorgungsnetzen fir die 4.
Regulierungsperiode informiert hatten. Das Térnqvist-Tool ist hier <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fwww.bundesnetzagentur.de%2fDE%2fBeschl
usskammern%2f1%5fGZ%2fBK4%2dGZ%2f2022%2fBK4%2d22%2d0085%2fBK4%2d22%2d0085%5fAktualisierte %5f
Berechnungsgrundlage.html%3fnn%3d871510&umid=edf2e311-161b-464c-9d37-
1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32¢1909018fd60a4fe8bd2-
6c5bbeb4cfd598b16c03e828021f22ff89db37e0> abrufbar.

Wir haben die von der BNetzA veréffentlichten Informationen fiir Sie gepriift und erachten insbesondere vor dem
Hintergrund der weiterhin rein vergangenheitsbasierten Ermittlung eines GSP sowie des aktualisierten GSP-Wertes
nach der Toérnqvist-Methode in Hohe von 0,87 % (im September 2023 zuletzt konsultierter Wert in Hohe von 0,75 %)
eine Stellungnahme fiir geboten. Wir haben fiir Sie eine entsprechende Musterstellungnahme <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fakregtp.admin%2dcode.de%2fdocuments%2f
3033&umid=edf2e311-161b-464c-9d37-1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32¢1909018fd60a4fe8bd2-
f3b1b7482f7dcbeb3502a688a97cd7a96defdac4> erarbeitet, die Sie ab sofort auf der AK REGTP-Homepage zum
Download abrufen kénnen.

Die Gelegenheit der Stellungnahme besteht bis zum 26.03.2025 (Eingang) unter dem Betreff ,,Veré6ffentlichung
Tornqvist-Tool“ per E-Mail an: produktivitaetsfaktor@bnetza.de <mailto:produktivitaetsfaktor@bnetza.de>

Fir Riickfragen stehen Ihnen neben den Unterzeichnern die Ihnen bekannten Ansprechpartner*innen wie immer
gern zur Verfligung.

Mit herzlichen GriiRen
Ihr

Rechtsanwalt * Partner



Ihr

Rechtsanwalt * Partner

Ihre

Rechtsanwaltin « Partner Counsel
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www.die-bbh-gruppe.de <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=http%3a%2f%2fwww.die%2dbbh%2dgruppe.de&umid=edf2e3
11-161b-464c-9d37-1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32c¢1909018fd60a4fe8bd2-
38aa5b1f4dd59eaf89ab6c110db98814e40d69f2> - www.bbh-blog.de <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=http%3a%2f%2fwww.bbh%2dblog.de&umid=edf2e311-161b-
464c-9d37-1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32¢c1909018fd60a4fe8bd2-
3faf2300dff855dc5d0260578e0f1d6alf406982>

<https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2ftwitter.com%2fBBH%5fonline&umid=edf2e3
11-161b-464c-9d37-1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32c¢1909018fd60a4fe8bd2-
€c2458858f715322601d70ca381bb9111e1fdd5f> <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fwww.instagram.com%2fdie%5fbbh%5fgrupp
e%2f&umid=edf2e311-161b-464c-9d37-1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32c1909018fd60a4fe8bd2-
3665c1121a43f505f69783d78bb49e358e781aef> <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fde.linkedin.com%2fcompany%2fbecker%2db
%2dttner%2dheld&umid=edf2e311-161b-464c-9d37-
1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32c1909018fd60a4fe8bd2-
7c086711382981f29d05cc0c502ed5ede6c49396> <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fwww.xing.com%2fpages%2fbbh&umid=edf2e
311-161b-464c-9d37-1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32¢1909018fd60a4fe8bd2-
13fb807e018bf942882ac36aale24d1728fb3f29>

Sehen wir uns bei unserer AK REGTP-Regulierungskonferenz am 01.04. in Berlin? Informationen zu Programm und
Anmeldung finden Sie hier <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fwww.akregtp.de%2fde%2fregulierungskofere
nz%?2fstartseite&umid=edf2e311-161b-464c-9d37-
1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32¢1909018fd60a4fe8bd2-
fdf321436b87f43c8ea8ead4d81a46961d93a94df> .



Die Becker Biittner Held PartGmbB ist im Lobbyregister fiir die Interessenvertretung gegeniiber dem Deutschen
Bundestag und der Bundesregierung unter der Registernummer R000790 registriert und unterliegt dem gesetzlichen
Verhaltenskodex <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fwww.bundestag.de%2fresource%2fblob%2f8
68986%2f04c7eclcdcc5a7c655f51556e621c6ec%2fVerhaltenskodex%2ddata.pdf&umid=edf2e311-161b-464c-9d37-
1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32¢1909018fd60a4fe8bd2-
bcfc2827c64f08b6f4b92f6a54665c133a2dfldc> des LobbyRG.

Sitz: Mlnchen | Amtsgericht Minchen: PR 627 - Unsere Datenschutzhinweise finden Sie hier <https://smex-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fwww.die%2dbbh%2dgruppe.de%2ffileadmin
%2fuser%5fupload%2fDatenschutz%2fInformationsblatt%5fDSGVO.pdf&umid=edf2e311-161b-464c-9d37-
1d33847dcaad&auth=c6324354b85ceb212b32¢1909018fd60a4fe8bd2-
7923655b620e321a861996628af0a5490b4dd72a> .

Bitte beachten Sie: Wir beachten selbstverstdndlich die jeweils geltenden Vorgaben fiir Datenschutz und
Datensicherheit. Die elektronische Kommunikation insbesondere per E-Mail und/oder Internet ist dennoch mit
Risiken fiir die Vertraulichkeit dieser Kommunikation verbunden, auf die wir keinen Einfluss haben. Insbesondere
kdnnen unverschliisselt preisgegebene Daten ggf. von Dritten mitgelesen oder manipuliert werden. Sprechen Sie uns
gerne zu den moglichen MaRnahmen zur Verbesserung der Vertraulichkeit der elektronischen Kommunikation an.

Abmeldung von unseren Mandanteninformationen <mailto:akregtp@bbh-
online.de?subject=Abmeldung&body=Guten%20Tag,%0D%0A%0D %0Aich%20mdchte%20keine%20Mandanteninfor
mationen%20mehr%20von%20Ihnen%20erhalten.%0D%0A%0D%0AVielen%20Dank.>





